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Esperienze: le opportunita e le minacce
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Elementi chiave

| processi ed il sistema di gestione per la qualita realizzati
sono le azioni principali di riduzione dei rischi sviluppate.

Il monitoraggio, come specificato nei processi stessi,
permette il costante controllo e il miglioramento periodico.

«Tutto il percorso, le scelte effettuate in merito
ai processi, gli obiettivi e gli indicatori sono
“gestione del rischio” che affrontiamo tutti i

giorni con il nostro sistema qualita.»
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